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czĘŚC A: NAJ\ilAZNIEJSZE CELE Do REALIZACJI w ROKU 2025.

Lp. Cel Mierniki określające stopień
realizacji celu

Opis ryzyka NajważnĘsze zadania
służące realizacji celu

Nazwa

planowana
wartość do

osiągnięcia na
koniec rokł,

którego
d0tycży plłn

l ,, 3 1 5

1 Utrzymanie
odpowiedniej
infrastruktury
technicznej obiektów
Domu Pomocv
Społecznej w Janowicach
Wielkich

9ź realizacji
inwestycji

t00 brak środków tinansorłl.ch
w budżęcie

brak W_vkonalłcy do
zrcalizolłania zadan ia

nieternri nowość rea,l izac,| i
zamór,l,ień publicznl,ch
przez Wykonar,vcórv

ZADANiE 1

Nirł.elorł,anic barier
arch itekton icznl,clr poprzez
doposażenie drłrich budy,nkórv
Nr 4 i Nt 11 rv rvinrly schodorvc
lub pionorve łamiące bariery
kolnullikłc,i Inc mieszkańcórr
D(}Inu P()moc\ Sp,llcc,, nc.j rł
Janou,icach Wielkich

ZADAN|E 2
Sporządzenie norvej
dokumentac_ii pro.iektorve_j na
dokończenie rozpoczętej w
2006 r, inrvestyc,ii pod naz-wą
..Modernizacja budynku Nr 5"

2 Zapewnienie na
odpowiednim poziomie
usług opiekuńczrych,
bytowych,
wspomagających zgodnie
ze standardami

9ó wykonania
planu

7o pracowników
uczestniczących
w szkolęniach

7o rvskaź,nik
zatrudnienia

t00

t00

l00

nieprarł,idłorł,a realizacj a
indyrł,idualnl,ch planów
rvsparcia

braki karirorł,e

brak wl,kwalifikowane_i
kadry prorvadzące_j

szkolenia

zby,t mała obsada kadrorva

ZADANIE l
Opracorvan ie l ndy"rvidual nl,ch
Planólv Wsparcia M icszkańca,

ZADANIE 2 Skutęcznę
z,ar ządz,anie zasobami ludzkini
poprzez pozyskirvanie. rozrvój i
utrzl,manie ef'ekt1,,lvn ie
dzialającej kui_lr.r. która zaperr rli
pcłną real izację zadań j ednostki

J Gospodarka finansowo-
majątkowa

Wydatkowanie
środków
budżetowych w
stosunku do
planu
finansowego

l00 zb_r,t niski budzet rv
stosunku do potrzeb i
realizorvan.vch zadań

wzrost WydatkÓ\Y lub
kosztów

brak wyegzekivowania
opłat" irtrata środkótv

błęrty w rejestrowaniu
transakcji rv systenie
finansorvo-księgowym

rvystęporvanie róźnic
inwentaryzac;, jnych

ZADANIE 1

p l anorvanie i rł;vdatkorvan i e
środkóiv finansorv,vch rv
oparciu o plan finansorły
jednostki

ZADANiE 3
bieźąca kontrola dot_vcząca
operac_ji l'inansorłrych i

gtlspodarczl,ch

6



CZĘŚC B: lnne cele prryjęte do realizacji w roku 2025
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stanowisku/ kięrownika jednostki
lub

Mierniki określające stopień
realizacii celu

Nazwa planowana
wartość do
osiągnięcia
na koniec

roku,
którego
doĘcry

plan

Opis ryryka Najważniejsze
zadania służące
realizacji celu

L.p. Cel

Liczba
zgłoszonych
nieprawidłowości

<5 brak lub nie.iasne
ZaSady dostępu
użl,tkorvnikóll do sieci
teleinformaty,cznej. rł
t_vm. rejestracji.
udziełania
prz_vrvile.jólł.

zarzadzania hasłami
oraz oclbioru prarv

brak 1ub niervłaścirvir
ochrona przed
nieautclry,,zolvanym
dostępem do sl,stemór,v
operacyjn.vch

brak lub nicskuteczna
ochrona an1} wirusowa

brak lub nieregulame
trvorzenie kopii
zapasowych informacji
przetrvarzanych w
systenrach
teleinlbrruatycznych

brak lub nier.vłaścirła
reakcja na przy,padki
naruszenia ochron;"
danyclr osoboł,ych

brak lub niejasne cele
przetrvarzania danych
osoborł,_vch

brak lub niekornpletne
rejestrowanie
czynności
przetwarzania dan1,,ch

osobclr,lrych

Przegląd procedur
rvewnętrznych
dotvczących ochrony
s,r"stemórv
i nfomatyczn_vch, zasacl
ochronl,danych
osobow_vch orazwykazu
czl,nności przetwarzania

ZADANIE 11 Zapewnienie
bezpieczeństwa
zasobów

data zatwięrclzam

ż


