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PLAN DZIALALNOSCI

DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W JANOWICACH WIELKICH

NA ROK 2021
Najwazniejsze cele do realizacji w 2021 roku
’ Mierniki okreslajace stopien
| realizacji celu
Planowana =
warto$é do - _ . Odniesienie do
ip Cel osiagnigcia| Najwazniejsze z?_dama stuzace dokumentu
} na koniec realizacji celu o charakterze |
Nazwa roku, strategicznym
1 ktérego
' dotyczy
’ . plan :
1| 2 i 4 ‘ 5 ; 6
1. | Utrzymanie Liczba ‘; 3 1. Remont dwoéch toalet na parterze Regulamin
odpowiedniej | wykonanych prac | . wbudynku nr 2 w Domu Pomocy = organizacyjny
infrastruktury =~ remontowych | . Spotecznej '
. technicznej | ?
- obiektow Domu | | '2. Remont kotta BO1 w kotfowni
p nacy ’ pelletowej w Domu Pomocy j
Spotecznej w { Spotecznej w Janowicach -
Janowicach Wielkich | ‘\
Wielkich f L. . Lo f
13.  Przebudowa sieci kanalizacyjnej
‘ na terenie Domu Pomocy
; Spotecznej w Janowicach
Wielkich wraz z budows
mechaniczno-biologiczne;j
oczyszczalni $ciekéw na potrzeby |
mieszkancé6w Domu Pomocy v
Spotecznej w Janowicach
Wielkich ‘
2. Zapewnienie Liczba szkoleni | 8 Przeprowadzenie cyklu szkolen: Regulamin
odpowiedniej | ' organizacyjny

| organizacji pracy
| ifachowo$ci |

1 ,,Prawa mieszkanca Domu Pomocy
| Spotecznej, kierunki prowadzonej ,
terapii oraz metody pracy ‘
| z mieszkancami, w tym w zakresie j ;
' komunikacji wspomagajacej ‘ ‘
i alternatywne;j”

|

|,, Agresja w relacji mieszkaniec — |
- pracownik — zachowania niepokojace. w
' Postepowanie w przypadku zachowar |
| agresywnych i niepokojacych wsrod
podopiecznych”

',,Codzienne dylematy w pracy
z osobami niepelmosprawnymi
| intelektualnie”

,,Praca z dorostymi ze spektrum
autyzmu”

,,Praktyczne wymiary etyki
zawodowej pracownika DPS”

| ,,Budowanie skutecznego i zgranego

| zespotu” -
K "



,.Szkolenie — ochrona danych
| osobowych”

,,Szkolenie okresowe BHP i p.poz”

5 Realizacja zadaf wyznaczonych do

Dostosowanie |  Opracowanie | 728 Regulamin |
| dziatan ' planéw wsparcia | realizacji przez pracownikow organizacyjny, |
- opiekunczych, = mieszkaficow, f  pierwszego kontaktu, opiekunéw, ; L—_—_"
terapeutycznych, | realizacja i ocena |  pielegniarki, fizjoterapeutow, f Y wsparcia,
' rehabilitacyjnych | ‘ instruktoréw terapii zajgciowej, . Dzienniki |
' imedycznych do | | instruktora KO, pracownikéw | rehabilitacji

potrzeb | socjalnych, dietetyka i psychologa. . spofecznej
. mieszkaficow | i ;
' Domu Pomocy | | L
. Spotecznej | 4
Gospodarka | Wydatkowanie 100% ' 1. przestrzeganie zasad i procedur ‘ Polityka
finansowo- | $rodkow . okreslonych polityka - rachunkowosci; |
majatkowa | budzetowych | rachunkowosci | plan finansowy |
. w stosunku do ' 2. planowanie i wydatkowanie jednostki
planu . érodkoéw finansowych w oparciu
| finansowego ' o plan finansowy jednostki 3
§ | 3. biezgca kontrola dotyczaca operacji |
‘ : ‘[ finansowych i gospodarczych |
Zamo6wienia | Ilo§¢ poprawnie ‘ >=100% 1. prawidtowos¢ wyboru dostawcow | Regulaminy,
publiczne | przeprowadzonych | 2. poprawnos¢ przeprowadzonych Qprocedury,' ustawa |
| postepowan ‘ ! postepowan . 0 zaméwieniach |
o udzielenie | : publicznych
—e——— 3. poprawnos¢ .}‘)rzygotowanej
. | dokumentacji
publicznych ;

Janowice Wielkie, 21.01.2021 r.
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